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Palavra Inicial

Tivemos nos dias 18 e 19 de Outubro uma boa oportunidade de trocar impressoes a
respeito dos resultados que a Gincana vem alcangando e, sobretudo, de discutir e estudar de

maneira mais aprofundada o Protagonismo Juvenil.

Este material’ traz, resumidamente, o contelido abordado no curso. Contudo, pela
complexidade do conteudo, ativemo-nos a uma abordagem geral do que foi discutido, a fim

de ter um material base para a construcdo de um banco de idéias.

Vale lembrar que o convite a discussdo e a formacdao desse Banco de Idéias ndo se
reduz aos educadores presentes no curso, mas estende-se a toda a comunidade escolar. Por
isso, convide seus colegas - educadores, diretores e coordenadores pedagdgicos - se for a
sua vontade. Como foi comentado, a presenca de um maior nimero de educadores e
pessoas que ocupam fungdes variadas na estrutura escolar € fundamental para que os
resultados da discussdo possam efetivamente melhorar a nossa pratica. Enfim, mais que um
Banco de Idéias, produziremos caminhos de atuacdo que sé poderdo ser avaliados quando

colocados em pratica.
Esperamos que este resumo do curso seja Util para todos, e que o Banco de Idéias, cuja
discussdo sera baseada neste material, traga frutos concretos para a formacgdo dos jovens de

cada escola.

O desafio é de todos nés!

Equipe da Gincana da Cidadania

! Este material pode ser copiado, repassado e utilizado livremente por todos aqueles que com
ele tiverem contato. Mais do que permitido, isso é almejado pela equipe da Gincana.
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- Resiliéncia

Observamos trés definices diferentes para o termo Resiliéncia, sendo a terceira (mais

completa), adotada como conceito neste material:

Definigoes de Resiliéncia

1. capacidade e ndo se desintegrar em situacdo de pressdo (da fisica)

2. capacidade de crescer na adversidade

3. conjunto de qualidades (veja tabela abaixo) ndo excepcionais que, quando bem
articuladas e suficientemente desenvolvidas resultam na capacidade da pessoa

crescer nas adversidades.

Caracteristicas da pessoa resiliente

Esquema temporal
= Tira ligdes de situacoes ruins do passado, de uma perspectiva positiva
= Possui objetivos para o futuro
Sentido de Inclusao
= Os resilientes fazem parte (e sentem-se parte) de grupos como grémios, grupos de
bairro, etc.

Visao equilibrada
. V& pontos positivos e negativos em suas vivéncias

Capacidade de curtir pequenas alegrias

Senso de Humor
*» E capaz de rir de si mesmo, de situagGes dificeis, etc.

Fé

Projeto de Vida
= Possui planos de realizagédo

Capacidade de Admirar
= O resiliente possui idolos

Disposicdo para aprender

Opera no modelo do desafio?

Segundo Antonio Carlos Gomes da Costa, a maneira ideal de trabalhar e desenvolver a
resiliéncia dos jovens é por meio de vivéncias. E pelo “curso dos acontecimentos”, em lugar

de discursos com palavras, que se desenvolve a resiliéncia dos alunos.

2 O modelo do desafio contrapde-se ao modelo do dano. Neste, a pessoa tende a enxergar
tudo negativamente, e as dificuldades séo vistas como obstaculos intransponiveis. Mesmo
guando passam, deixam marcas profundas na auto-estima e na visao de mundo. Ja no modelo
do desafio, as dificuldades sado vistas como desafios a serem superados, nos quais muito se
aprende.
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II - As pedras angulares da Educacao

A educacgdo é, neste capitulo, discutida sob trés pontos de vista diferentes: o
antropoldgico, o socioldgico e o epistemoldgico. Em cada um deles uma questdo foi colocada,
da qual a resposta ajuda-nos a pensar sobre qualquer metodologia educativa. Ativemo-nos

ao estudo do Protagonismo juvenil. Vejamos entdo os ideais.

Ideal Antropologico

Este ideal pretende definir que tipo de jovem queremos formar (pergunta orientadora),
da seguinte forma:

O ideal é que se formem jovens

= Autbénomos

*  Solidarios

= Competentes

Vale ressaltar que “competente”, significa com competéncias. Vejamos agora as
diferentes competéncias que devemos observar no processo de formacdo de jovens, para

ndo nos atermos apenas a uma delas no processo educativo.

Tipos de Competéncia

Competéncia pessoal (aprender a ser)
A auto-estima, o auto-conceito, a auto-confianga e o auto-cuidado sdo alguns indicadores
que nos permitem ver em que medida o educando esta desenvolvendo sua competéncia
pessoal

Competéncia Social (aprender a conviver)
Os indicadores que permitem avaliar a medida em que o educando estad desenvolvendo
esta competéncia estdo ligados a seu relacionamento com outros jovens, com a familia,
com os educadores, com a natureza, com o mundo...

Competéncia Produtiva (aprender a fazer)
a habilidade de realizar tarefas (tais como as desenvolvidas em cursos profissionalizantes
e outras necessarias a realizacdo das atividades escolares) é o grande indicador desta
competéncia.

Competéncia Cognitiva (aprender a aprender)
essa competéncia nos permite aprender constantemente e em situagdes diversas, sendo
assim um alavancador das outros competéncias. Ela nos mantém em constante evolugao.

Ideal Sociologico

Este ideal pretende definir que tipo de sociedade para cuja constru¢cdo queremos
influenciar com o processo educativo.

A resposta baseia-se nos principios do paradigma do desenvolvimento humano. Assim,
o processo educativo deve ser balizado pelos principios abaixo, a fim de que se influencie na

construcdo de uma sociedade capaz de observar e garantir todos os principios listados.
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Principios do paradigma do desenvolvimento humano

A vida é o mais basico e universal dos direitos

Nenhuma vida vale mais que outra

As pessoas nascem com potenciais e tém direito de desenvolve-los

Para desenvolver seus potenciais, as pessoas dependem de oportunidades

Tudo que somos é fruto das oportunidades que tivemos e das escolhas que fizemos

E preciso preparar as pessoas para fazerem escolhas acertadas

Para haver desenvolvimento humano, é preciso respeitar plenamente seus direitos

E preciso haver empoderamento de pessoas, grupos e comunidades

Cada geracgao deve deixar um ambiente igual ou melhor ao deixado pelas geragdes

anteriores

Cidadania deve ser entendida como direito de ter direitos e dever de ter deveres

Ideal Epistemolégico

Quais sdo os conteudos da educagdo?

A resposta a esse pergunta aponta claramente o potencial do Protagonismo Juvenil e
sua “area” de atuacdo, mostrando onde essa metodologia atua diretamente e onde outros
caminhos ddo conta de suprir a necessidade do educando. Veremos que o conteldo da
educacao foi divido em quatro diferentes itens, a saber:

» Conhecimento (area da academia)
» Habilidades (area dos cursos profissionalizantes)
= Valores (area do Protagonismo juvenil)

»  Atitudes’® (também suprida pelo protagonismo)

Para finalizar, discutimos sobre as possibilidades de relagdo entre escola e familia e a
respeito das trés instancias de educadores.

Comecando pelas relagbes possiveis, temos

= arelacdo Burocratico-formal,
gue limita-se a contatos de cunho burocratico, tais como pagamento de

mensalidades, recados esporadicos, etc;

= arelagdo Tutelar;

% Veremos mais adiante que a educacéo para valores pretende formar jovens com uma atitude
bésica positiva diante da vida.
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= arelagdo Pragmatico-utilitaria,
em que ha uma maior interagdo entre familia e escola, como visto em mutirdes,

participacdo no planejamento e viabilizagao de festas, etc.

= g, por fim, a relacdo tida como ideal: a Participativa Democratica.
Nesta relagdo temos a gestdo democratica, em que a familia participa ativa e
efetivamente do dia-a-dia da escola.

Terminada apresentacdo dos tipos de participacdo, temos as instancias de educadores,
formadas pelos educadores familiares, escolares e comunitarios. Mais importante do que
olhar cada uma das instancias, é observar que a maneira como elas atuam normalmente,
distantes umas das outras, minimiza os resultados de um processo educativo que, se fosse
beneficiado pela unido de todas elas, certamente seriam substancialmente mais

significativos.

III - Educagdo para valores

Antes de comegarmos a discutir a respeito da Educacdo para Valores, vale a pena
passarmos pelo entendimento dos dois termos, educacéo e valores, sob o ponto de vista que

os estaremos tratando neste capitulo.

Educacgdo: processo que transforma potenciais das pessoas em habilidades,
competéncias e capacidades.
Valores: segundo Antonio Carlos Gomes da Costa, valor é “tudo que pesa na hora de

tomar uma decisao”.

Vistos os termos separadamente, podemos passar entdo a definicdo do objetivo da
Educacéo para Valores: dotar o adolescente de bons critérios para avaliar situacoes e tomar

decisoes.

Como incorporamos e vivemos nossos valores?

Essa pergunta é pertinente na medida em que a educacdo para valores aposta
justamente nos valores, aquilo que pesa quando tomamos nossas decisdes, para a formagao
de jovens protagonistas de suas histérias e com uma atitude basica positiva diante dos
acontecimentos de sua vida.

Vale ressaltar aqui uma diferenca crucial entre a forma e incorporar valores percebida
entre adultos e jovens. O adulto, num primeiro momento, identifica um valor, depois o
incorpora e, sé entdo o vivencia. E um processo de dentro para fora. Ja o jovem segue uma
ordem diferente na incorporagao de seus valores: num primeiro momento ele o vivencia,

depois identifica, e s6 entdo o incorpora.
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Adulto: identifica > incorpora > vivencia

jovem: vivencia > identifica > incorpora

Essa diferenca é um dos determinantes a que temos que atentar quando pensamos a
metodologia utilizada quando queremos educar para valores, ou seja, quando queremos

formar jovens com critérios sélidos, individualizados e construtivos para fazer suas escolhas.

Trés eixos da Estruturacdo da Comunidade Educativa (Dom Bosco)

Dom Bosco identifica trés eixos da comunidade educativa, a saber:

1. Docéncia
caracterizada pelo “discurso”. O conhecimento é captado pelo educando por
meio de discursos (falas e textos).

2. Praticas e Vivéncias
0 “curso dos acontecimentos” oferece ao educando experiéncias pelas quais ele
vivencia valores, que depois poderdao, num processo educativo planejado, ser
identificados para que sejam incorporados pelo educando a sua maneira.

3. Presenca educativa’
a qualidade da relacdo educador-educando é fundamental para que o processo

educativo seja vivenciado por ambos em toda a sua profundidade.

Presenca Educativa: uma pratica a ser desenvolvida

Ao contrario do que muita gente pensa, a capacidade de construir uma relagdo de
cumplicidade construtiva com o educando ndo é um dom de algumas pessoas naturalmente
melhor preparadas. E sim uma qualidade necesséria a qualquer educador que pode, estando
disposto a isso, desenvolvé-la em sua pratica diaria.

Algumas qualidades sdo caracteristicas da presenga educativa, e podem nortear a

atuagdo do educador:

tempo (a atencdo ao educando nao é reduzida a sala de aula, mas € uma demanda

que deve ser respondida sempre que aparecer),

* Este tema é assunto do livro Pedagogia da Presenca, de Antdnio Carlos Gomes da
Costa. Teremos aqui uma visao geral do assunto, mas vale a leitura do livro e, para
guem quiser se aprofundar ainda mais, nos textos indicados pelo autor: Carkhuff,
Robert R. O Relacionamento de Ajuda para pais, professores, psicologos,
CEDEPE Editora, 1 ed. Belo Horizonte, 1979; Lofredi, Lais E. Paradigma de
Orientacao Educacional, Ed. Francisco Alves, 3 ed.; Rio de Janeiro; Miranda, Clara F.
de & Miranda, Marcio L. de. Construindo a relacao de ajuda. Ed. Crescer, 5 ed. Belo
Horizonte, 1983; Viorin, Pierre, A Educacao de Jovens dificeis, Ed. Familia 2000, 1
ed. Lisboa, 1972.
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experiéncia (a experiéncia do educador serve como referéncia tanto ao educando

como ao préprio educador na construgdo do processo educativo),

conhecimento (também serve como matéria prima ao educador, que pode ampliar o
horizonte do educando e perceber seus problemas sob um ponto de vista mais complexo e
amplo),

exemplo (o educando tem no educador uma referéncia importante e confidvel, sobre
a qual deposita grande peso na formacdo de seus proprios valores. Assim, o exemplo do
educador sera sempre observado pelo educando, como um caminho seguro de

desenvolvimento)

abertura (se o educador ndo estiver verdadeiramente aberto ao educando, este logo
percebera e ndo sentird confianca para construir uma relagdo com a profundidade

necessaria)

Reciprocidade (a presenca se caracteriza pela reciprocidade na relagdo educador-
educando. Ndo havera espaco e condicdes verdadeiramente favoraveis e construtivas se nao
houver reciprocidade entre ambos. Essa reciprocidade é construida por meio de “um singelo
comércio de pequenos nadas”. E um vai com Deus, um boa noite, um bom dia, um olhar, um
sorriso, um toque, uma pergunta a respeito de algo da vida pessoal previamente
compartilhado e com outros “pequenos nadas” que se estabelece uma relagao de

reciprocidade e confianca)

Compromisso
O compromisso entre educador e educando pode ser considerado um dos alicerces da
educagdo para valores. Sua auséncia compromete substancialmente a qualidade do

processo, na medida em que, sem ele, ndo ha reciprocidade, abertura, etc.

Relagdo de Ajuda

O maior objetivo da presenca educativa é estabelecer com o educando uma relacdo de
ajuda, pela qual ele podera, com o apoio do educador, desenvolver seu potencial individual.
Mas, para a construcdo dessa relagdo, é necessarios termos em vista o caminho do
desenvolvimento pessoas e social, para que observemos em que estagio o jovem se
encontra e, a partir desse dado, desenhar o processo de ajuda que permita a ele desenvolver
seus potenciais. Vale lembrar que o esquema apresentado é uma divisdo didatica e que a

realidade ndo é segmentada dessa forma.
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Caminho do desenvolvimento pessoal e social

1. Definigdo da Identidade

o educando se percebe, se compreende e se aceita

2. Auto-Estima

O educando desenvolve um sentimento positivo consigo mesmo

3. Auto-conceito

0 educando desenvolve uma auto-imagem positiva

4. Auto-confianca
o educando passa a confiar em seu potencial de transformacdo e condugdo da prépria vida.

Agora ele ja se apdia nas proprias forcas.

5. Visao destemida do Futuro

o futuro é visto como um desafio, como algo positivo, sem temor.

6. Querer Ser
surgem sonhos mais concretos. O educando passa a querer ser, a sonhar com seu futuro

pessoal, social e profissional.

7. Projeto de Vida
Os sonhos passam a apresentar-se com metas, passos, etapas preliminares determinadas

para que se alcancem os objetivos finais.

8. Sentido de Vida

a vida tem um sentido claro a ser seguido. De onde estd, para onde quer chegar.

9. Autodeterminacgao

o educando ndo abre mao de viabilizar suas propostas

10. Resiliéncia

ja explicada com maiores detalhes no primeiro capitulo

11. Auto-realizagao
toda conquista realizada ao longo de nossas vidas sao pequenas auto-realizagdes que, em

processo, contribuem para nos sentirmos realizados

12. Plenitude Humana
0 querer ser encontra o ser. Pode ser observada nas dimensdes afetiva, profissional e cidada

(social)

A presenca educativa, por meio da relacao de ajuda, é a base sobre a qual o
processo educativo se apdia para dar condigées ao educando de progredir em seu

desenvolvimento pessoal e social

O educador, ciente desse caminho do desenvolvimento pessoal e social, e podendo,
por meio de sua presenca, perceber onde o educando se encontra nesse processo, tem o
conhecimento situacional necessario para desenvolver o planejamento educativo, sabendo
bem onde quer chegar e, sobretudo, como chegar la. A presenca novamente se faz
necessaria. Além de diagnosticar a situagdo, ela permite que se acompanhe e facilite o

desenvolvimento do educando.
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Entendida a importancia da relacdo de ajuda no processo da Educacdo para Valores,

podemos ver um esquema geral dessa relacao, que facilita, pelo seu entendimento, a

construgao de uma relagao efetivamente de ajuda com os educandos.

Esquema geral da Relacdo de Ajuda®

Educador

Educando

Acolhe
mostra interesse e disponibilidade
para o educando

Envolve-se
entrega-se a relacdo de ajuda, como
resposta ao acolhimento recebido

Responde
comunica compreensao incondicional
para o educando, sem julgamento

pré-concebido.

Explora-se

avalia objetivamente a situagdo em
que esta no ambiente que
problematiza na relagao de ajuda.

Fase

responsiva

Personaliza

amplia o campo conceptual do
educando, facilitando que ele pereba
sua parcela de responsabilidade no

Compreende

estabelece relagdes de causa e efeito
na sua vida e na situagao
problematizada. Percebe um

Fase
problema que vive horizonte, um onde chegar. L
_ iniciativa
Orienta Age
avalia, com o educando, as acles entendendo onde esta e onde quer
possiveis para resolver seu problema | chegar, estabelece como chegar Ia,
e facilita sua tomada de decisao e movimenta-se nesse sentido.
Cada acao do educador corresponde a uma resposta do educando:
Educador: acolhe responde personaliza orienta
Educando: envolve-se explora-se compreende age

IV - De que capacidades precisamos?

Falamos até agora de resiliéncia, de ideais educativos, de valores, de eixos da

educacao, de presenca, de desenvolvimento pessoal e social e de relagao de ajuda.

No capitulo II - As pedras angulares de Educagédo, discutimos um pouco a respeito de

que tipo de jovem queremos formar, para a construgao de que sociedade queremos

influenciar e que ambitos o conteldo de um processo educativo completo deve ter. Neste

®> O modelo proposto é aplicado a toda e qualquer relagao interpessoal. Aqui, por pertinéncia ao
objetivo da apostila, tratamos como relagdo educador-educando, por simples adequagéo.
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capitulo vamos ver, segundo esquema de Bernardo Toro®, que capacidades s&o exigidas de

um cidadao na realidade atual.

7 codigos da Modernidade
Bernardo Toro afirma que a modernidade exige de um individuo o desenvolvimento de

7 capacidades basicas:

1. Dominio da leitura e da escrita
nao se trata de desenhar o nome ou ser capaz de reproduzir oralmente palavras
que estdo grafadas em um papel. Mais que isso, dominio da leitura e da escrita
significa compreender o contelido dos textos lidos e capacidade de transformar em

texto escrito clara e objetivamente idéias proprias.

2. Capacidade de fazer calculos e resolver problemas
Além do dominio da aritmética, trata-se de um raciocinio légico capaz de dividir

um problema em suas partes e propor um caminho para sua solucao.

3. Capacidade de analisar, sintetizar e interpretar dados, fatos e situacoes
um cidaddo deve ser capaz de, ao olhar fatos, dados e situacodes, perceber suas
relagdes, suas esséncias, seus significados num contexto maior, causas, efeitos,

etc.

4. Capacidade de localizar, acessar e melhor usar a informagdo acumulada
estamos na era da informacgao? Ora, isso exige entdo, naturalmente, que um
cidaddo saiba lidar com elas, tarefa nada facil diante da enxurrada de dados a que
nos submetemos dia a dia.

5. Capacidade de compreender e operar seu entorno social?
trata-se de ser capaz de ler o mundo a sua volta criticamente, estabelecendo
ligacOes entre dados, fatos e situagdes, entender que é capaz de muda-lo e
conhecer caminhos para faze-lo.

6. Capacidade de receber criticamente os meios de comunicacdo
capacidade de entender que por tras de um veiculo de comunicagdo, ha interesses,

ideologias, pressoes, opinides e olhares individuais, etc.

7. Capacidade de trabalhar em grupo
saber operar diariamente em grupo, dialogando, trocando informacdes e sonhos e

construindo com eficiéncia suas relagdes produtivas.

® Bernardo Toro é um importante estudioso colombiano do processo de mobilizagéo social.
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V - Protagonismo Juvenil

Grego
Proton: principal

Agon: luta

O Protagonismo Juvenil busca dar conta de dois @ambitos do contelddo educativo,
discutidos no ideal educativo epistemoldgico: a formacdo de valores e o desenvolvimento de
atitude diante da vida.

Para tanto, é preciso olhar alguns conceitos preliminares que devem estar
estabelecidos e internalizados para que se possa iniciar a discussao acerca de oportunidades
de implementagdo da metodologia no dia-a-dia da escola e de como o Protagonismo pode, e
deve, fazer parte de toda a proposta pedagdgica da instituigdo.

Conceitos Preliminares
1. O jovem deve ser visto como parceiro e interlocutor na acdo educativa,

comprometido com a solu¢éo de problemas reais.
o0 educando deve ser desafiado, nos acontecimentos do percurso educativo, a
solucionar problemas reais. Isso quer dizer que, em vez de inventar problemas
e imaginar quais seriam os caminhos para soluciona-los, situacdes reais
devem ser expostas para que os educandos proponham caminhos, e que estes
sejam de fato implementados. S6 entdo, depois de implantadas as idéias dos
jovens, é que havera exemplos e vivéncias concretas, base sobre a qual se

dara o desenvolvimento dos educandos.

2. O jovem é visto como parte da solucdo (ndo como problema)
a crenga no potencial do educando de resolver problemas e tomar suas
proprias decisGes deve extrapolar os limites de paginas de cartilhas para

tornar-se fato cotidiano e concreto na agao dos educadores.

3. Jovem visto como fonte de iniciativa, liberdade e compromisso
Ha que ter a consciéncia de que o jovem é realmente capaz de estabelecer
relacdo de compromisso, com a qual sente-se responsavel; totalmente capaz
de tomar sua iniciativas e ainda, que deve ter liberdade para desenvolver seus

potenciais.

Quando internalizamos esses conceitos, percebemos que fazer de conta que levamos
os jovens a sério, fazer de conta que sdo capazes de escolher seus caminhos, fazer de conta
que tém liberdade, e fazer de conta outros conceitos discutidos aqui, pode significar que
fazemos de conta que estamos operando num processo educativo visando a formacgdo de

valores.
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Principio, meio e fim

Depois de visto que é fundamental levar o jovem a sério e entende-lo como ser
realmente capaz e rico em potenciais, temos o entendimento necessario para discutir o
Protagonismo Juvenil.

Antes, contudo, de iniciarmos a apresentacdo de situacdes e exemplos praticos da

metodologia, vale ressaltar a base, o meio e o fim do protagonismo, a saber:

Participacdo (veja a escala adiante)

Essa é a base da metodologia. E pela participacdo qualitativa dos jovens que se criam
momentos de desenvolvimento pessoal e social, além de exemplos praticos e vivenciados
para uma discussdo em classe (lembrando que os jovens primeiro vivenciam, s6 entdo

identificam e incorporam valores)

Colaboragdo: o meio
E por meio da colaboracdo entre educador e educando e, principalmente, do educando

no processo educativo, que se alcancam os resultados na formacao dos jovens.

Autonomia
O fim do protagonismo. Um processo educativo baseado no protagonismo juvenil visa

formar jovens verdadeiramente auténomos.

Escala da Participacao

Manipulada

Decorativa N3do desejadas

Simbdlica

na execugao

no planejamento e na execugao

Na decisdao, no planejamento e na execugao

Na decisdo, no planejamento e na execugdo e na avaliagdo .
Desejadas, em

@ N v R W

Na decisdo, no planejamento e na execugao, na avaliagcao e na
escala crescente

apropriacdo dos resultados

9. Todas as etapas sozinhos

10. Todas as etapas sozinhos tendo a colaboracao de adultos numa

acao coordenada pelos jovens.

1. Manipulada
o educando é manipulado pelo educador em sua participagao.

2. Decorativa

a presencga € apenas decorativa. O jovem pode, por exemplo, numa festividade da
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escola, estar no palco, junto com os professores e a diretoria, mas sem ter espaco

para falar.

Simbdlica

a participacao nao interfere no processo. Numa reunido para decidir sobre as
atividades que serdo realizadas com os alunos, algum jovem pode ser convidado a
estar presente como representante, sem, contudo, ter direito a opinar sobre o

tema.

Na execucgao
o educando participa efetivamente da execucao. Numa festividade da escola, por

exemplo, ele ajuda cuidando de uma barraca, ou fazendo o correio elegante, etc.

No planejamento e na execugao
a participacdo ndo é reduzida a execugdo. O jovem participa no processo de
planejamento. Na mesma festa, por exemplo, ele pode planejar como sera a

barraca, em que local ficard, como sera feita a comunicagao, etc.

Na decisdo, no planejamento e na execugdo
além de planejar e executar, o jovem participa da decisdo de realizar ou ndo a

festa, quando sera o evento, qual o tema, etc.

Na decisdo, no planejamento e na execucao e na avaliacao
O educando participa antes, durante e depois do evento, avaliando seus
resultados.

Na deciséo, no planejamento e na execugdo, na avaliacdo e na apropriacdo dos
resultados

o jovem, além de participar de todas as fases, apropria-se dos resultados

Todas as etapas sozinhos
todas as etapas do processo sdo realizadas pelo educando, sem interferéncia

direta do educador (que so facilita o processo)

Todas as etapas sozinhos tendo a colaboracdo de adultos numa acdo coordenada
pelos jovens.

Além de realizar todas as etapas, o jovem delega funcdo e coordena a atuacdo de
adultos durante processo.
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Alguns exemplos de oportunidades para a implantacdao de um processo protagénico
Quando entendemos o Protagonismo Juvenil como uma metodologia na qual o jovem é
convidado a participar, vimos uma gama imensa de possibilidades de envolver o jovem como

parceiro no processo educativo.

Cada educador pode pensar caminhos para envolver o protagonismo em sua matéria. Todo e
qualquer espaco de participacao contribui para a formacao de valores, auto-estima e
identidade do educando. Listamos aqui algumas idéias apenas para ilustrar situacdes e agées
possiveis. Mas cada educador podera realizar uma infinidade de agdes ndo listadas aqui a

partir do momento em que adotar o olhar do protagonismo em sua atuacgdo.

Cronograma de aulas

todo educador faz um plano de aulas para o ano levando em conta apenas o contelido que
precisa passar e o tempo que tem para isso. O jovem poderia ser convidado a compartilhar
desse plano, decidindo junto com o educador datas de avaliagdo, ritmo em que sera passada
a matéria, etc. Esse exercicio aproximaria o jovem do educador e deixaria o educando
claramente como co-responsavel pela matéria, criando um pacto de compromisso que, em
caso de atraso no cronograma, problemas com desatengao ou desinteresse dos jovens,

poderia ser utilizados também como pauta num processo de formacdo de valores.

Festas Escolares
Os jovens podem ser convidados a participar, no todo ou em partes, no processo de
realizacdo das festas do calendario escolar. Quanto maior a participacdo do jovem nesse

contexto, maiores os ganhos educativos.

Projetos

Sempre que possivel, o conteldo das matérias podem ser passados dentro de um projeto
realizado pelos jovens. Assim, por exemplo, em vez de falar teoricamente sobre as leis da
fisica, o jovem pode realizar um projeto (construcdo de um moinho, por exemplo) para que,

durante o planejamento, o conteldo seja abordado como matéria-prima para sua execugao.

Voluntariado
0 jovem pode ser desfiado a fazer um projeto de voluntariado, escolhendo o que fazer para

planejar e executar sua agdo voluntaria.

Normas da sala
Os jovens podem ser convidados a determinar as regras de participacdo e comportamento

na matéria.
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Nucleo de Responsabilidade Social
Um nucleo de responsabilidade social pode ser criado na escola para que os jovens realizem

projetos sociais.

Grémio
Os grémios escolares sdo excelentes espagos para atuagdo dos jovens. Mas ndo basta sua
existéncia! A maneira como os educadores o tratam é questdo chave para o desenvolvimento

dos jovens.

Comissoes

Os jovens podem formar comissdes com diversos fins. Pode, por exemplo, haver uma
comissdo de alunos que participam das decisdes de que tipo de investimento fazer. Decisdes
como a destinagdo de investimentos podem ser compartilhadas com os jovens. Por exemplo,
a decisdo de comprar computadores novos para a sala de informatica ou aparelhos mais

modernos para o laboratério de quimica pode ser discutida com os alunos.

Esses exemplos, bem como toda essa apostila, serve como apoio inicial para que cada
educador pense nas possibilidades de atuagdo em seu dia-a-dia. Esperamos que sirva nao
como referéncia, mas como incentivo para que todos nds atuemos objetivando a formagdo
de jovens protagonistas, de suas histérias e em suas comunidades, dotados de valores

solidos e de uma atitude positiva e construtiva diante da vida.



